[image: ]

Plantilla de Personal Funcionario
	Nº plazas existentes
	Nombre de las plazas
	Subgrupo de titulación
	Escala
	Códigos de las plazas
	Estado diferente a la ocupación por funcionario de carrera

	2
	Técnico de Administración General
	A1
	Administración General
	1, 62
	1 interino

	1
	Técnico Superior en Gestión Económica
	A1
	Administración Especial
	17
	

	1
	Arquitecto
	A1
	Administración Especial
	2
	Funcionario interino

	1
	Técnico Superior de Gestión Deportiva
	A1
	Administración Especial
	42
	Vacante

	2
	Técnico Medio de Gestión Deportiva
	A2
	Administración Especial
	29-35
	

	1
	Ingeniero Técnico -Prevención de RRLL
	A2
	Administración Especial
	61
	Vacante

	4
	Técnico Medio Administración General
	A2
	Administración General
	3-32-36-54
	Vacantes

	1
	Técnico Medio Administración Especial
	A2
	Administración Especial
	52
	Vacante

	4
	Administrativos
	C1
	Administración General
	5-6-7-8
	

	8
	Auxiliares Administrativos
	C2
	Administración General
	9-10-11-12-22-30-46-58
	5 interinos (2 estabilización)


Total plazas funcionarios: 25 (11 funcionarios de carrera; 7 funcionarios interinos -2 en estabilización-; 7 vacantes) 

Plantilla de Personal Laboral
	Nº plazas existentes
	Nombre de las plazas
	Subgrupo de titulación (equival. func.)
	Códigos de las plazas
	Estado diferente a la ocupación por laboral fijo 

	2
	Técnico Superior en Gestión Deportiva
	I
	15-16
	

	1
	 D.U.E.
	II
	41
	

	1
	Ingeniero Técnico
	II
	45
	

	3
	Técnicos Deportivos Auxiliares
	III
	53-55-56
	1 interino

	2
	Encargados Instalaciones
	III
	20-24
	

	1
	Delineante
	III
	50
	

	2
	Auxiliares de Instalaciones
	IV
	59-60
	1 interino (en estabilización)

	1
	Auxiliar de Contabilidad
	IV
	44
	

	8
	Auxiliar de Servicios
	V
	21-23-25-28-31-33-38-43
	2 interinos

	1
	Subalterno
	V
	26
	Interino


Total plazas laborales: 22 (17 laborales fijos; 5 laborales interinos -1 en estabilización-) 


Total de plazas: 47 (25 funcionarios/22 laborales)
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